
Arbeits- und
Ausbildungsmarktcoaching

 IT-Branche

In unserem Coaching unterstützen wir Sie 
dabei, den Weg in Arbeit oder Ausbildung 
zu finden. Mit uns entwickeln Sie neue 
berufliche Perspektiven.

Darum geht es

Bestimmung neuer oder weiterer beruflicher Schwerpunkte 

verbesserte Wahrnehmung Ihrer Kompetenzen

Durchblick im Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

konkrete Unterstützung beim Einstieg in den Ausbildungs-
oder Arbeitsmarkt

Ziel des Coachings ist es, Menschen mit und ohne Migrationshintergrund
bei der Einmündung in Ausbildung oder Arbeit in der IT-Wirtschaft zu
unterstützen. Der Fachkräftemangel beeinträchtigt die Leistungs-
fähigkeit vor allem mittelständischer Betriebe, der Personalbedarf
ist enorm. Mit den Teilnehmenden werden deren individuelle
Schwerpunkte im IT-Bereich erkundet. Die Coaches haben
einen IT- und einen pädagogischen Hintergrund. 
Gemeinsam arbeiten wir an einem IT-Projekt und absolvieren einzelne 
Module eines IT-Kurses der Cisco® Networking Academy. Bei 
entsprechendem Engagement der Teilnehmenden kann ein 
Teilnahmezertifikat der Cisco® Networking-Academy
ausgestellt werden. 

Das Coaching ist modular aufgebaut. Der Verlauf ist nicht
starr, sondern wird dem Bedarf angepasst. Berück-
sichtigung findet auch das Thema künstliche
Intelligenz (KI), die in der IT-Branche eine
herausragende Rolle spielt.

 FACHKRÄFTE ENTWICKELN

MÖGLICHKEITEN GESTALTEN



Aufnahme / Kompetenzen / Zielabgrenzung /
Tests / Zielerreichung

Verbesserung ausgewählter IT-Kompetenzen
(z.B. Einsteigerkurs der Cisco® Neworking
Academy in Python-Programmierung o.ä.)

Resilienz, Flexibilität und Mobilität

K ommunikation und Präsentationstechniken

S elbst- und Fremdwahrnehmung

T echniken zur Selbstwertsteigerung

I T-Branche in Nordhessen und den
angrenzenden Regionen

Bewerbungsstrategie
(inkl. Erstellung eines professionellen
Bewerbungsfotos)

Unterstützung bei der Unternehmensansprache

Abschlussgespräch

Unsere Coaches haben Zugang zur nordhessischen und südniedersächsischen 
IT-Branche und verfügen über einen beruflichen IT-Hintergrund. 

Die EMBRAND GmbH ist Mitglied im nordhessischen IT-Netzwerk e.V. Die 
Coaches sind KOMpetenzPASS testiert.     

Module

Warum mit uns

72 Unterrichts-

einheiten

Umfang

in 2 – 4 Monaten

EMBRAND GmbH
Philip Schmidt & Roger Voigtländer
Ludwig-Erhard-Str. 12
34131 Kassel

www.embrand-gmbh.de 
0561 850164 79
info@embrand-gmbh.de

 

Kontakt

Auf unserer Webseite

finden Sie die

Informationen auch 

in ukrainisch 

und arabisch 
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